LAMPIRAN B
Borang untuk diisi oleh Ketua Penilai

Laporan PENILAIAN prestasi kumpulan penyelidikan 
universiti kebangsaan malaysia

Penilaian untuk Jangka Masa Laporan 3 tahun: 1 Januari 2005 – 31 Disember 2007

Borang laporan ini mengikut tiga tahap dalam rantaian nilai penyelidikan, iaitu:-

(A) Input, (B) Proses, dan (C) Output.
· Ketua penilai hendaklah mengisi bahagian berkenaan dalam borang ini mengikut garis panduan yang dinyatakan di dalamnya, dan peruntukan dalam bahagian lain dokumen Kerangka Penilaian Penyelidikan UKM (KPPU).

· Pemarkahan untuk setiap KPI adalah berasaskan skala berikut:-

	Markah
	Pemerincian

	1
	Lemah – KPI tidak mencapai tahap universiti penyelidikan

	2
	Di antara lemah dan baik

	3
	Baik – KPI mencapai tahap universiti penyelidikan

	4
	Di antara baik dan cemerlang

	5
	Cemerlang – KPI mencapai tahap universiti kelas dunia


A dan B. PENILAIAN UNTUK KRITERIA INPUT & PROSES   (100%)
	A1
	Pasukan Penyelidik (Sumber Manusia)                       Pemberat = 30%(S&T),  35%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Permarkahan
(1 – 5)
	Catatan

	
	Jumlah ahli KP (FTE)
	0.2
	3-10
	>10
	
	julat
	markah
	

	
	
	
	
	
	
	>10

7-9

5-6

3-4

1-2
	5

4

3

2

1
	

	
	Jisim kritikal (Peratusan ahli KP mengetuai projek):  
	0.2
	60%
	75%
	
	>75%

60-75

40-59

25-39

1-24
	5

4

3

2

1
	

	
	Peratusan ahli KP berkelayakan PhD/setaraf
	0.2
	60%
	95%
	
	>95%

75-94

60-74

35-59

1-34


	5

4

3

2

1
	

	
	Peratusan ahli KP berpengalaman >20 tahun
	0.2
	20%
	60%
	
	>60%
40-59

20-39

6-19

1-5
	5
4

3

2

1
	

	
	Jumlah anugerah/ pengiktirafan / syarahan undangan (esteem factors)
	0.2
	
	
	
	>10
7-9

4-6

2-3

1


	5
4

3

2

1
	

	Jumlah
	
	


	A2
	Kekuatan kewangan                                                          Pemberat = 30%(S&T),  30%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Purata dana setahun per ahli kumpulan 
(RM/tahun/ ahli KP-FTE)
	0.7
	S&T: RM50,000 
SSK: RM10,000 
	S&T:
RM1 juta 
SSK: RM200,000 
	
	Julat S&T
	Julat SSK
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	1 Juta

200-1 J

50-200

10-50

<10
	>200K

100-200

10-100

5-10

<5


	5

4

3

2

1
	

	
	Kepelbagaian sumber dana
	0.3
	>=3sumber, 
0 sumber a/bangsa
	>= 3 sumber, >=1 sumber a/bangsa
	
	Kebangsaan
	Antarabangsa
	markah
	

	
	
	
	
	
	
	≥3

2

≥3

2

1
	≥1

≥1

0

0

0
	5

4

3

2

1
	

	Jumlah
	
	


	A3
	Kemudahan Infrastruktur / Instrumentasi   (Penilaian subjektif)            Pemberat = 15% (S&T),  5%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Jumlah Makmal khusus kepunyaan KP
	S&T=0.3

SSK=0.1
	1
	1
	
	S&T
	SSK
	markah
	

	
	
	
	
	
	
	1
	1
	5
	

	
	Makmal kongsian
	
	-
	-
	
	2

1
	2

1
	5

3
	

	
	Jumlah alat besar
	
	-
	-
	
	2

1
	2

1
	5

3
	

	
	Jumlah Pusat sumber / rujukan 
	S&T=0.2

SSK=0.4
	20%
	60%
	
	≥60

20-59

<20
	≥60

20-59

<20
	5

3

1
	

	
	Jumlah kemudahan pelajar penyelidikan / lain-lain
	S&T=0.3

SSK=0.3
	
	
	
	≥1


	≥1


	5
	

	Jumlah
	
	


	A4
	Jaringan penyelidikan   (Penilaian subjektif)            Pemberat = 15% (S&T),  20%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Jumlah jaringan peringkat antarabangsa
	0.4
	1
	3
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	≥3

1-2
	5

3
	

	
	Jumlah jaringan peringkat kebangsaan
	0.3
	3
	3
	
	≥3

2
1
	5
3

1
	

	
	Jumlah jaringan industri /lain-lain
	0.3
	1
	3
	
	≥3

1-2
	5

3
	

	Jumlah
	
	
	


	B1
	Sistem pengurusan   (Penilaian subjektif)            Pemberat = 5% (S&T),  5%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Mempunyai dasar, tujahan, perancangan yang baik
	0.3
	1
	1
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	1
	5
	

	
	Mempunyai sistem pengurusan yang baik
	0.3
	1
	1
	
	1
	5
	

	
	Mempunyai databes penyelidikan yang baik
	0.2
	1
	1
	
	1
	5
	

	
	Mempunyai depositori output penyelidikan yang baik
	0.2
	1
	1
	
	1
	5
	

	Jumlah
	
	


	B2
	Pemantauan & penambahbaikan       (Penilaian subjektif)            Pemberat = 5% (S&T),  5%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Seminar pemantauan peringkat kumpulan yang baik
	0.4
	1
	1
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	1
	5
	

	
	Program/latihan/seminar penambahbaikan peringkat kumpulan yang baik
	0.3
	1
	1
	
	1
	5
	

	
	Akreditasi makmal
	0.3
	1
	1
	
	1
	5
	

	Jumlah
	
	


C. PENILAIAN UNTUK KRITERIA OUTPUT   (100%)
	C1
	Penjanaan ilmu - penerbitan                                                                  Pemberat = 40% (S&T),  50%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Makalah dalam jurnal & prosidang terindeks (C1.1 dan C1.7) – Jumlah per penyelidik per tahun
	S&T=0.5

SSK=0.3
	2
	5
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	5

4 - 4.9

2 – 3

1 – 2

<1
	5

4

3

2

1
	

	
	Makalah berbahasa Melayu dalam jurnal – Jumlah per penyelidik per tahun
	S&T=0.2

SSK=0.2
	1
	2
	
	2

1 – 1.9

≤1
	5

3

1
	

	
	Buku dan bab dalam buku– Jumlah per penyelidik per tahun
	S&T=0.1

SSK=0.4
	1
	3
	
	≥3

1 – 2.9

<1
	5

3

1
	

	
	Buku dan bab dalam buku berbahasa Melayu – Jumlah per penyelidik per tahun
	S&T=0.2

SSK=0.2
	1
	1
	
	1
	5
	

	Jumlah
	
	


	C2
	Harta intelek       (Penilaian subjektif)                                                    Pemberat = 10% (S&T),  0%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Jumlah paten, reka bentuk berdaftar, hasil kerja kreatif, dan lain-lain harta inteklek berdaftar
	1.0
	-
	-
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	1

Hantar utk paten
	5

3
	

	Jumlah
	
	

	C3
	Modal insan                                                                                              Pemberat = 30% (S&T),  30%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Nisbah Penyelidik - Graduan Dfal per tahun
	0.6
	18
	3
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	≤3

18 – 3

>18
	5

3

1
	

	
	Nisbah Penyelidik - Graduan Sarjana (penyelidikan) per tahun
	0.3
	18
	3
	
	≤3

18 – 3

>18
	5

3

1
	

	
	Jumlah penyelidik pasca-doktoral tamat
	0.1
	18
	3
	
	≤3

18 – 3

>18
	5

3

1
	

	Jumlah
	
	


	C4
	Jangkauan / pemindahan teknologi       (Penilaian subjektif)                       Pemberat = 10% (S&T),  10%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Jumlah program, projek berkaitan
	1.0
	 -
	-
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	2

1
	5

3
	

	Jumlah
	
	


	C5
	Pengkomersialan / Impak kepada masyarakat    (Penilaian subjektif)              Pemberat = 10% (S&T),  10%(SSK)

	
	Penunjuk Prestasi Utama
	Sub-Pemberat
	Sasaran UP (3)
	Sasaran UKD (5)
	Pencapaian
2005-2007
	Markah
(1 – 5)
	Catatan

	
	Jumlah produk, bahan, dokumen, dll yang berkenaan
	1.0
	-
	-
	
	Julat
	Markah
	

	
	
	
	
	
	
	2

1
	5

3
	

	Jumlah
	
	


MATRIKS KEKUATAN KUMPULAN PENYELIDIKAN

                              OUTPUT
	CEMERLANG


	3

	5
	5*

	BAIK


	2


	3


	4

	LEMAH


	1


	2
	2
	INPUT & PROSES

	
	LEMAH


	BAIK


	CEMERLANG


	


SKALA KEKUATAN KUMPULAN PENYELIDIKAN

	5*
	Mencapai taraf dunia.

	5
	Menghampiri taraf dunia.

	4
	Sangat berpotensi untuk mencapai taraf dunia.

	3
	Mencapai taraf universiti penyelidikan.  Berpotensi untuk mencapai taraf dunia.

	2
	Memerlukan banyak usaha untuk mencapai taraf universiti penyelidikan.

	1
	Lemah.
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