
UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA 
Join UKM, one of Malaysia’s premier research universities, in the following positions based in our 
campus at Bangi. 
 

Director, Industry Engagement Office, UKM 
Responsibilities: 
The Director will support the Office of the Deputy Vice-Chancellor (Industry & Community 
Partnerships) to develop ideas, implement activities and create mutually beneficial partnerships that 
will drive sustainable engagement between university and industry stakeholders to enrich the three 
key domains of the University: research, education and service. The Director will lead the Industry 
Engagement Office and will report directly to the Deputy Vice-Chancellor (Industry & Community 
Partnerships). 
 
Requirements: 
The Director should be a target-oriented, highly self-motivated individual who is an active and 
industrious implementer. He/She should have excellent marketing and organizational skills and 
demonstrate bilingual proficiency (Bahasa Malaysia and English). The Director should have a 
pleasant personality and good communication skills to organize and bring the relevant parties 
together for collaboration. 
 

 Candidate must possess at least one of the following qualifications: 
i. Bachelor’s Degree with Honours, or 

ii. Post Graduate Diploma, or 
iii. Professional Qualifications, or 
iv. Master’s Degree in Business Administration/Management/HR/Marketing, or 
v. Equivalent qualifications in a related discipline. 

 
 Candidate must have at least 7 years working experience. 

 
 

Director, Community Engagement Office, UKM 
 
Responsibilities: 
The Director will support the Office of the Deputy Vice-Chancellor (Industry & Community 
Partnerships) to develop ideas, implement activities and foster partnerships that will drive 
sustainable community engagement between university and stakeholders from the industry, 
community, government agencies and NGOs, to enrich the three key domains of the University: 
research, education and service. The Director will lead the Community Engagement Office and will 
report directly to the Deputy Vice-Chancellor (Industry & Community Partnerships). 
 
Requirements: 
The Director should be a target-oriented, highly self-motivated individual who is an active and 
industrious implementer, with a passion for and experience in the area of service-oriented 
collaborations. He/She should have excellent marketing and organizational skills and demonstrate 
bilingual proficiency (Bahasa Malaysia and English). The Director should have a pleasant personality 
and good communication skills to organize and bring the relevant parties together for collaboration. 
 



 Candidate must possess at least one of the following qualifications: 
i. Bachelor’s Degree with Honours, or 

ii. Post Graduate Diploma, or 
iii. Professional Qualifications, or 
iv. Master’s Degree, or 
v. Equivalent qualifications in a related discipline. 

 
 Candidate must have at least 7 years working experience, preferably with NGO’s or similar 

organizations. 
 

 
Salary: RM10,000 – RM12,000 

 
Both positions are offered on contract basis. The successful applicant should be ready to start as 
soon as possible. An attractive package is available for the right candidate. 
 
Visit our website at http://pkukmweb.ukm.my/~pendaftar/borang.html to download the 
Application Form JP-BSM-UJ-BO04 (Permohonan Jawatan Pentadbiran). The Application Form must 
be submitted by 6 December 2010 to: 
 

Bahagian Sumber Manusia 
Jabatan Pendaftar, Aras 5 

Bangunan Canselori 
Universiti Kebangsaan Malaysia 

43600 Bangi 
Selangor Darul Ehsan 

 
Only shortlisted candidates will be notified.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA 
Sertai UKM, satu daripada universiti penyelidikan utama di Malaysia, sebagai Pengarah Pejabat 
Hubungan Industri dan Pengarah Pejabat Hubungan Universiti-Masyarakat di kampus kami di Bangi, 
Selangor. 
 

Pengarah, Pejabat Hubungan Industri, UKM 
 

Tanggungjawab: 
 
Jawatan ini berperanan membantu Timbalan Naib Canselor (Hal-ehwal Jaringan Industri dan 
Masyarakat) bagi membangun idea, melaksana aktiviti dan memperkukuh jaringan dalam memacu 
kelestarian keterlibatan antara universiti dengan industri bagi memperkaya teras utama universiti:  
penyelidikan, pendidikan dan khidmat. Beliau akan mengetuai Pejabat Hubungan Universiti-Masyarakat 
dan melapor terus kepada Timbalan Naib Canselor (Hal-ehwal Jaringan Industri dan Masyarakat). 
 
Kriteria Calon: 
 
Calon hendaklah bermatlamat, bermotivasi tinggi, proaktif dan tekun dalam pelaksanaan, mempunyai 
minat yang tinggi dan berpengalaman dalam bidang kerjasama berteraskan khidmat.  Calon juga perlu 
mempunyai kemahiran pemasaran dan pengorganisasian yang cemerlang dan mahir dalam Bahasa 
Melayu dan Inggeris. Calon mestilah mempunyai personaliti dan kemahiran komunikasi yang baik bagi 
mengurus dan membawa pihak-pihak yang relevan bagi tujuan kolaborasi. 
 
Kelayakan: 
 

 Calon hendaklah mempunyai salah satu kelayakan seperti berikut: 
i. Ijazah Sarjana Muda Dengan Kepujian, atau 

ii. Diploma Siswazah, atau 
iii. Ijazah Profesional, atau 
iv. Ijazah Sarjana dalam bidang Pengurusan Perniagaan/Pentadbiran/Pengurusan / Sumber 

Manusia /Pemasaran, atau  
v. kelayakan yang setaraf dalam bidang berkaitan. 

 
 Mempunyai pengalaman berkaitan sekurang-kurangnya 7 tahun. 
 
 

Pengarah, Pejabat Hubungan Universiti-Masyarakat, UKM 
 
Tanggungjawab: 
 
Jawatan ini berperanan membantu Timbalan Naib Canselor (Hal-ehwal Jaringan Industri dan 
Masyarakat) bagi membangun idea, melaksana aktiviti dan memperkukuh jaringan dalam memacu 
kelestarian keterlibatan antara universiti dengan industri, masyarakat, agensi kerajaan dan badan bukan 
kerajaan (NGO), bagi memperkaya teras utama universiti: penyelidikan, pendidikan dan khidmat. Beliau 
akan mengetuai Pejabat Hubungan Universiti-Masyarakat dan melapor terus kepada Timbalan Naib 
Canselor (Hal-ehwal Jaringan Industri dan Masyarakat). 
 



Kriteria Calon: 
 
Calon hendaklah bermatlamat, bermotivasi tinggi, proaktif dan tekun dalam pelaksanaan, mempunyai 
minat yang tinggi dan berpengalaman dalam bidang kerjasama berteraskan khidmat. Calon juga perlu 
mempunyai kemahiran pemasaran dan pengorganisasian yang cemerlang dan mahir dalam Bahasa 
Melayu dan Inggeris. Calon mestilah mempunyai personaliti dan kemahiran komunikasi yang baik bagi 
mengurus dan membawa pihak-pihak yang relevan bagi tujuan kolaborasi. 
 
Kelayakan: 

 Calon hendaklah mempunyai salah satu kelayakan seperti berikut : 
i. Ijazah Sarjana Muda Dengan Kepujian, atau 

ii. Diploma Siswazah, atau 
iii. Ijazah Profesional, atau 
iv.  Ijazah Sarjana, atau  
v. Kelayakan yang  setaraf dalam bidang berkaitan. 

 
 Mempunyai pengalaman sekurang-kurangnya 7 tahun, sebaik-baiknya dengan NGO atau 

organisasi berkaitan. 
 
Gaji Ditawarkan: RM10,000 – RM12,000 
 
Taraf jawatan adalah secara kontrak. Pakej ganjaran menarik disediakan berdasarkan kelayakan dan 
pengalaman calon. 
 
Sila layari laman web http://pkukmweb.ukm.my/~pendaftar/borang.html untuk muat turun borang 
permohonan JP-BSM-UJ-BO04 (Permohonan Jawatan Pentadbiran).  Tarikh tutup iklan adalah pada 6 
Disember 2010. Semua borang yang telah lengkap diisi hendaklah dihantar ke alamat seperti berikut: 
 

Bahagian Sumber Manusia 
Jabatan Pendaftar, Aras 5 

Bangunan Canselori 
Universiti Kebangsaan Malaysia 

43600 Bangi 
Selangor Darul Ehsan 

 
Hanya calon-calon yang disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk menghadiri temuduga. 
 
 
 
 

 


