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Semua Dekan Fakulti  
· Fakulti Sains Sosial dan Kemanusiaan

· Fakulti Ekonomi dan Pengurusan
· Fakulti Pengajian Islam

· Fakulti Pendidikan

· Fakulti Undang-undang
· Fakulti Sains dan Teknologi

· Fakulti Teknologi dan Sains Maklumat

· Fakulti Kejuruteraan dan Seni Bina
· Fakulti Pergigian

· Fakulti Sains Kesihatan  
· Pusat Perubatan

· Fakulti Farmasi
· Graduate School of Business (GSB)
Semua Pengarah Institut / Pusat / Pejabat

· Institut Sains Angkasa (ANGKASA)

· Institut Kajian Oksidental (IKON)

· Institut Kejuruteraan Mikro dan Nanoelektronik (IMEN)

· Institut Alam dan Tamadun Melayu (ATMA)

· Institut Kajian Malaysia dan Antarabangsa (IKMAS)

· Institut Alam Sekitar dan Pembangunan (LESTARI)

· Institut Biologi Sistem (INBIOSIS)

· Institut Penyelidikan Tenaga Suria (SERI)

· Institut Sel Fuel
· Institut Islam Hadhari

· Institut Kajian Etnik (KITA)

· Institut Kajian Rantau Asia Barat (IKRAB)

· Institut Perubatan Molekul (UMBI)
· Institut Kajian Bencana Asia Tenggara (SEADPRI-UKM)
· Pusat Inovasi Kolaboratif (PIK)
· Pusat Pengajian Umum (PPU)
· Pusat  Pembangunan Akademik (PPA)

· Pusat Perancangan Korporat  dan Kualiti (PPKK)

· Pusat Pengajian Siswazah (PPS)

· Pusat Pengurusan Penyelidikan dan Intrumentasi (PPPI)

· Pusat Komunikasi Korporat (PKK)

Prof. Datuk / Prof. Dato’ / Prof. Datin / Prof. / Tuan / Puan,
Kriteria Peningkatan Gred / Lantikan Dari Profesor Gred Khas C (VK7) 
Ke Gred Khas B (VK6) dan Profesor Gred Khas B Ke Gred Khas A (VK5)
Dengan hormatnya izinkan saya merujuk kepada perkara di atas dan bersama-sama ini disertakan Kriteria Baru Peningkatan Gred / Lantikan Dari Profesor Gred Khas C (VK7) ke Gred Khas B (VK6) dan Profesor Gred Khas B ke Gred Khas A (VK5)  yang telah diluluskan oleh Lembaga Pengarah Universiti Bil.  5 / 2010 bertarikh 7 Oktober  2010 untuk makluman dan tindakan Prof. Datuk / Prof. Dato’ / Prof. Datin / Prof. / tuan / puan.     
2.
Sehubungan dengan itu, sukacita dapat Prof. Datuk / Prof. Dato’ / Prof. Datin / Prof. / tuan / puan memaklumkan perkara ini kepada semua kakitangan akademik di bawah pengawasan Prof. Datuk / Prof. Dato’ / Prof. Datin / Prof. / tuan / puan.     Prof. Datuk / Prof. Dato’ / Prof. Datin / Prof. / tuan / puan juga adalah diminta memaklumkan kepada kakitangan akademik  berkenaan yang telah layak dan memenuhi syarat seperti di Lampiran 1, supaya menghantar cv lengkap mengikut kriteria yang ditetapkan seperti di para 3 (3.1 – 3.5) ke Bahagian ini untuk tindakan selanjutnya bagi pertimbangan Jawatankuasa Peningkatan Gred / Lantikan Dari profesor Gred Khas C (VK7) ke Gred Khas B (VK6) dan profesor Gred Khas B ke Gred Khas A (VK5).
Sekian, terima kasih.

Yang benar,
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ASMAHAN MUSA
Timbalan Pendaftar
b.p.  Pendaftar
s.k.
-
Prof. Tan Sri Dato’ Naib Canselor  

· Prof. Dato’ Timbalan Naib Canselor

(Hal-ehwal Pelajar & Alumni)

· Prof. Timbalan Naib Canselor

(Hal-ehwal Penyelidikan dan Inovasi)

· Prof. Dato’ Timbalan Naib Canselor

(Hal-ehwal Akademik dan Antarabangsa)

· Prof. Timbalan Naib Canselor

(Hal-ehwal Jaringan Industri dan Masyarakat)
Pekeliling Kriteria Baru
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